附件1
岗位职责表
	序号
	选聘单位  名称
	选聘

职位
	岗位职责
	备注

	1
	四川省国有资产投资管理有限责任公司
	副总经理
	（1）协助集团总经理负责公司及下属企业投资与资产管理业务年度计划的制定、执行、调整、总结与评价。
（2）组织建立、完善集团公司投资与资产管理业务制度及工作流程，指导、监督下属企业投资与资产管理工作，提高业务质量和效率；
（3）负责建设集团公司投资业务体系与资产管理业务体系，搜集、筛选、实施、维护投资与资产管理业务，确保业务目标实现；
（4）协助集团公司战略发展规划研究、拟订、分解和有效实施，对战略实施过程进行监控，并定期对战略实施效果进行评估；
（5）编制集团公司年度资产管理工作规划和年度资产处置目标计划，负责公司资产清查盘点和日常管理，建立健全资产管理档案，保证公司资产的准确、完整、安全；
（6）负责集团公司资产的处置、调拨、核查与报批等管理工作，组织开展闲置资产内部调剂和对外处置工作，提高资产使用效率；
（7）负责移交托管资产、市场化收购不良资产的接收、管理、处置、退出等工作。

	

	2
	四川省国投资产托管有限责任公司
	总经理


	（1）贯彻执行省国资公司有关经营方针政策，组织实施董事会决议；
（２）负责公司日常经营管理工作，组织公司年度预算和年度经营计划。

（3）组织实施公司年度经营计划；
（4）拟订公司内部管理机构设置方案；
（5）拟订公司的基本管理制度；
（6）制定公司的具体规章；

（7）负责基金投资团队组建及日常管理；
（8）负责设立并运营管理产业基金，建立健全产业投资体系；

（9）负责落实董事会决议通过的其他专项工作。
	

	3
	四川省国投资产托管有限责任公司
	副总经理

（投资并购）
	（1）协助总经理负责公司投资业务年度计划的制定、执行、调整、总结与评价。

（2）负责编制投资业务年度工作计划及考核计划，并组织贯彻实施；

（3）负责组织对拟投资的行业及项目进行分析和评估，开展项目谈判，制定投资决策和投资并购计划；

（4）负责投资业务产品的创新与研发，并制定相应的产品募资方案，组织开展资产重组、并购、基金、股权等事宜；

（5）负责带领团队开展投资工作，包括优质项目的开发筛选、尽职调查、交易架构设计、交易谈判、投资分析、投后管理、实现退出等；

（6）负责编制制订投资策略、投资管理体系及各相关流程的建设；

（7）建立并维护各类投融资渠道，完成投融资项目；

（8）负责落实董事会决议通过的其他专项工作。
	

	4
	
	副总经理

（资产管理运营）
	（1）分管公司资产经营工作，负责制定资产经营业务年度工作计划及各团队考核计划，并组织贯彻实施；

（2）负责资产经营相关业务的市场研究、产品的创新与研发，开发战略客户资源，维护客户关系；

（3）负责编制并修订资产经营业务相关管理制度；

（4）负责移交托管资产、市场化收购不良资产的接收、管理、运作、置换、转让、退出等工作；

（5）研究掌握市场动态及发展趋势，参与资产运营重大事务决策，为公司领导提供切实可行的建议方案；
（6）负责广泛拓展资产端来源渠道，托管接收资产的保值增值工作，对营运工作进行统筹管理、协调和推进；

（7）优化运营管理制度体系建设，落实资产的保值增值要求,制定和落实保值增值的方案，推动年度目标的实施； 

（8）负责资产管理制度建设；

（9）负责开展破产清算业务，对破产财产进行清算、评估和处理、分配。
（10）负责落实董事会决议通过的其他专项工作。
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